
AZ ORSZÁGOS MAGYAR VADÁSZKAMARA 

KÖZPONTI APPARÁTUSA 

SI SZABÁLYZATÁNAK

módosítása

2018. április 13.



I.

Az Országos Magyar Vadászkamara Alapszabályának 10 § (2) a.) pontja a kamara 

kizárólagos hatáskörébe utalja. Az Országos Magyar Vadászkamara Országos 

ámú határozatával került elfogadásra, melyet az 

-i ülésén módosította a kamara 
Alapszabályát, melynek részeként az alábbiak szerint 
kapcsolatos munkáltatói jogkörét. 

12 § (2) bekezdés Az elnök feladatai:

„ g.) 
munkáltatói jogkör gyakorlása azzal a kitétellel, hogy felmentéséhez az Országos 

Az Országos Magyar Vadászkamara Országos Szervezete Hivatali Apparátusának 

atói jogkörének tartalmi elemeit. Ebben a felmentés 

ide vonatkozó részét módosítani 
szükséges.

Jelenlegi szöveg:

„Munkaviszony megszüntetése megbízatásának lejártával, illetve egyoldalú vagy 
közös kezdeményezésre.”

Új szöveg:

Munkaviszony megszüntetése megbízatásának lejártával, illetve egyoldalú vagy 
közös kezdeményezésre. Amennyiben a munkaviszony megszüntetését a 
munkáltatói jog gyakorlója egyoldalúan kezdeményezi, ahhoz az Országos 



II.

módosítását a 2017. december 11-
február 01-

-
technikai eszközök és a

koncentráltabban, a megnövekedett feladatok sú

javasoljuk:

a.) A jelenlegi „Titkárság” egyébként pontatlan státuszát „ ” 
státuszra szükséges lecserélni és melléklet szerinti szervezeti sémába beépíteni 

b.) Az Országos Vadgazdálkodási Alap következtében megnövekedett feladatokra 

íteni és „Pénzügyi – gazdasági referens” megnevezéssel szerepeltetni. 

Budapest, 2018. március 26.

Az Országos Magyar Vadászkamara 
Elnöksége
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I.

AZ OMVK HIVATALI APPARÁTUSÁNAK 
JOGÁLLÁSA ÉS FELADATAI

Az Országos Magyar Vadászkamaráról (továbbiakban: OMVK) szóló 1997. évi XLVI. Törvény 
1 § (3) bekezdése kimondja, hogy „a kamara területi szervezetei, valamint országos 
szervezete jogi személyek
annak d.) pontja tartalmazza, hogy a kamara szabályokat az 
Alapszabályban kell meghatározni.

Hivatali Apparátus 
segíti és ez az apparátus látja el a gazdálkodással kapcsolatos feladatokat is. A Hivatali 
Apparátus további feladata az OMVK területi szervezetei munkájának támogatása, koordinálása, 
az országos és a területi szervezetek operatív munkájának összehangolása, mindenkor 
figyelembe véve a területi szervezetek kamarai törvény által biztosított önállóságát.  

II.

AZ OMVK HIVATALI APPARÁTUSÁNAK 

Az OMVK Alapszabályában felsorolt országos szervezetek közül (9 § (1) bekezdés) a Hivatali 
irányító testületnek kell tekinteni az OMVK országos 

képviseleti szervét lés), az Országos Elnökséget. Az OMVK 

Elnökség kizárólagos hatáskörében tartozó

1.)

A Kamara éves költségvetésének, ennek részeként a kamarai tagsági díjjaknak a 
megállapítása, a Kamara bevételei – a területi szervezet és az országos szervezet 
közötti – megosztása arányának valamint a költségvetés végrehajtásáról szóló 
beszámolónak az elfogadása.  

díjazásnak megállapítása. 

2.) Országos Elnökség

irányításával kapcsolatos testületi feladatokat. Eljár minden olyan ügyben, amely nem 
tartozik az Orszá

–
és rajta keresztül a kamara hivatali apparátusa tevékenységének –



3.) ottság

-,

A Kamara valamennyi 

rendelkezésre bocsátani. 

III.

AZ OMVK ORSZÁGOS SZERVEZET

HIVATALI APPARÁTUSÁNAK FELÉPÍTÉSE



munkaköri leírás tartalmazza. 

IV.

HATÁSKÖRI JEGYZÉK

1.) Munkáltatói jog 

1.1.

atói jogkör gyakorlását az elnök 
hatáskörébe utalja. Ezek: 

kezdeményezésre.

Alapbérének és egyéb anyagi juttatásainak megállapítása az Országos Elnökség
egyetértésével.
Kártérítésre kötelezés az Országos Elnökség egyetértésével.
Külföldi kiküldetés engedélyezése.
Évi rendes, továbbá fizetés nélküli, tanulmányi és egyéb rendkívüli szabadság
engedélyezése.

1.2. Hivatali Apparátus munkatársai

A Kamara Hivatali Apparátusának munkatársaival kapcsolatos munkáltatói jogkört –
megbízásos jogviszony esetében a Kamara, mint a megbízó képviseletét ellátó személy – 

gi juttatásairól, 
azokban bekövetkezett változásokról az Országos Elnökséget tájékoztatni köteles.    

2.) Képviseleti jog

2.1. Kapcsolattartási jog

Az OMVK Alapszabálya értelmében az állami és társadalmi szervek, valamint a 
nemzetközi és külföldi szervezetek 



2.2. Aláírási (kiadmányozási) jog

Kamara elnöke.

A kamara területi szervezetei
Meghatalmazáson alapuló jogi képviselet, továbbá a jogsegély szolgálat esetében a 

3.) Kötelezettségvállalás joga

költségvetésen belül – az Országos Elnökség tájékoztatása mellett – ötszázezer forint 
a kiadási oldalon átcsoportosítást hajthat végre. A költségvetés ezt 

A jóváhagyott költségvetés bevételi oldalán a realizálódó többletteljesítés felhasználásáról az 

sa – százezer forint összeghatár felett –
minden esetben írásban történik. Százezer forinttól ötszázezer forintig ajánlatot kell kérni és az 
elfogadott ajánlatot írásba foglalt megrendeléssel visszaigazolni. Ötszázezer forint feletti 
kötelezettség vállalás Az ezzel kapcsolatos 
feladatelemek az alábbiak: 

a.)

(megrendelés)

b.) s megkötése.

(megrendelést) 
köthet. 

c.)

– annak minden jogi és 
anyagi következményének vállalása mellett –



V.

KAPCSOLÓDÓ SZABÁLYZATOK JEGYZÉKE

1. Számvitel Politika
2. Számlarend
3. Bizonylati Rend
4. Selejtezési Szabályzat
5. Leltározási Szabályzat
6. Pénzkezelési Szabályzat
7. Értékelési Szabályzat
8. Iratkezelési Szabályzat
9. Számítástechnikai Védelmi Szabályzat
10.

8 (IV.13.) számú határozatával hagyta jóvá.

Budapest, 2018. április 13.

Az Országos Magyar Vadászkamara
elnöke


